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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования

«Национальный исследовательский Нижегородский государственный университет 
им. Н.И. Лобачевского»

(ННГУ)

ПРИКАЗ

03.11.2026 № 2185-ОП

Нижний Новгород

О проведении конкурса 
«Кандидатский вектор» 

В целях повышения результативности научной работы обучающихся по программам 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре работников ННГУ 
(далее – аспиранты), стимулирования их к достижению высокой степени готовности 
диссертации на соискание ученой степени кандидата наук (далее – кандидатская 
диссертация), обеспечения закрепления в ННГУ молодых педагогических и научных 
работников и развития кадрового потенциала ННГУ в рамках реализации проекта 
«Корпоративная политика» стратегической цели № 6 программы стратегического 
академического лидерства «Приоритет 2030» в соответствии с Положением о конкурсе 
«Кандидатский вектор», утвержденным и введенным в действие приказом от 29.10.2026 
№ 1502-ОД (далее – Положение), приказываю :

1. Провести в срок с 09.11.2026 по 10.12.2026 конкурс «Кандидатский вектор» 
(далее – конкурс) в соответствии с Положением.

2. Возложить организацию конкурса, обеспечение его информационного, 
документационного и методического сопровождения на управление подготовки кадров 
высшей научной квалификации (Рыбаков Н.Н.) и управление кадров (Лапоног Т.А).

3. В срок не позднее двух рабочих дней с даты издания настоящего приказа 
обеспечить размещение объявления о проведении конкурса и Положения:

3.1. Управлению подготовки кадров высшей научной квалификации (Рыбаков Н.Н.) 
– на странице управления подготовки кадров высшей научной квалификации 
(https://phd.unn.ru).

3.2. Управлению кадров (Лапоног Т.А) – на корпоративном портале ННГУ 
(https://portal.unn.ru), а также на странице управления кадров (https://uk.unn.ru).

4. Создать Конкурсную комиссию и утвердить ее состав в соответствии 
с приложением к настоящему приказу.

5. Аспирантам, желающим принять участие в конкурсе и удовлетворяющим 
требованиям к участникам конкурса, установленным разделом 2 Положения, 
в срок с 09.11.2026 по 25.11.2026 (включительно) подать заявки с помощью интерактивного 
сервиса, на странице официального сайта ННГУ http://fondkonkurs.unn.ru с приложением 
к ней установленных разделом 4 Положения документов.

6. Конкурсной комиссии:
6.1. В срок по 30.11.2026 осуществить проверку соответствия участников конкурса 

требованиям, указанным в разделе 2 Положения, и допуск аспирантов к участию в конкурсе.

https://phd.unn.ru/
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6.2. В срок не позднее одного рабочего дня до даты проведения заседания 
Конкурсной комиссии по оценке заявок обеспечить приглашение на заседание Конкурсной 
комиссии участников конкурса, их научных руководителей, а также иных лиц в соответствии 
с Положением.

6.3. В срок по 10.12.2026 провести балльную оценку заявок, в соответствии 
с критериями оценки, установленными разделом 5 Положения, сформировать рейтинг 
участников и определить 10 победителей конкурса – участников, набравших наибольшее 
количество баллов.

6.4. В срок не позднее трех рабочих дней с даты заседания Конкурсной комиссии 
оформить протокол заседания Конкурсной комиссии.

7. Управлению подготовки кадров высшей научной квалификации (Рыбаков Н.Н.) 
в срок до 16.12.2026 подготовить и направить на согласование проект приказа 
об утверждении результатов конкурса и выплате денежных призов его победителям.

8. Главному бухгалтеру Ивановой И.Г. в срок по 25.12.2026 обеспечить выплату 
денежных призов победителям конкурса.

9. В срок не позднее двух рабочих дней с даты издания приказа об утверждении 
результатов конкурса обеспечить его размещение:

9.1. Управлению подготовки кадров высшей научной квалификации (Рыбаков Н.Н.) 
– на странице управления подготовки кадров высшей научной квалификации 
(https://phd.unn.ru).

9.2. Управлению кадров (Лапоног Т.А) – на корпоративном портале ННГУ 
(https://portal.unn.ru), а также а также на странице управления кадров (https://uk.unn.ru).

10. Управлению кадров (Лапоног Т.А.) обеспечить размещение копии настоящего 
приказа на корпоративном портале ННГУ.

11. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на проректора 
по науке и инновациям Грязнова М.Ю.

Ректор О.В. Трофимов
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Приложение 
к приказу 
от 03.11.2026 № 2185-ОП

Состав
Конкурсной комиссии

№ 
п/п

ФИО Должность

1. Грязнов Михаил Юрьевич проректор по науке и инновациям, председатель 
Конкурсной комиссии

2. Рыбаков Николай Валерьевич начальник управления подготовки кадров 
высшей научной квалификации, заместитель 
председателя Конкурсной комиссии

3. Лапоног Татьяна Андреевна начальник управления кадров
4. Воденеев Владимир Анатольевич заведующий кафедрой биофизики Института 

биологии и биомедицины
5. Мартынов Алексей Владимирович заведующий кафедрой административного и 

финансового права юридического факультета
6. Буланов Евгений Николаевич заведующий кафедрой неорганической химии 

химического факультета
7. Юхнова Ирина Сергеевна профессор кафедры русской литературы 

Института филологии и журналистики
8. Козлова Мария Сергеевна начальник отдела документационного 

сопровождения и аналитики управления кадров 


